


Programa que impulsa el crecimiento y la velocidad de tu 
empresa a través de la innovación.
Basados en las mejores prácticas internacionales y la norma 
ISO 56002, instalaremos una Oficina de Innovación que 
movilice la innovación de cara al nuevo contexto de cambio 
que se está viviendo.
En 3 meses desarrollaremos los procesos, componentes y las
herramientas necesarias para activar el motor de 
innovación en tu empresa.



¿Cómo lo haremos?

07 talleres con el comité de innovación para convertirlos en 
catalizadores del cambio dentro de la organización. Se les dotará 
de conocimientos, procesos y herramientas para la gestión del 
Portafolio de Innovación utilizando buenas prácticas 
internacionales y los estándares ISO 56002.

SENSIBILIZACIÓN
01 charla con todos los colaboradores para comprender los tres 
pilares de innovación que propician la reinvención permanente de la
organización (portafolio, programa y cultura), fortaleciendo su 
impacto y sostenibilidad.

FORMACIÓN - ACCIÓN / COMITÉ

ACOMPAÑAMIENTO / EQUIPOS
12 sesiones a lo largo de 03 meses con los equipos de innovación para 
desarrollar el ciclo de diseño-experimentación-despliegue de los 
proyectos que forman parte del Portafolio de Innovación, transfiriendo 
capacidades y herramientas de diversos marcos de innovación.



¡Da el salto a la innovación!

Contáctate con nosotros

¡Agenda ya una cita!

https://wa.link/jpoysr
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